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CURRICULUM VITAE 92922018

GIORGIO RUSCONI

PROFILO PROFESSIONALE

Ho maturato una consolidata esperienza in ambitc Amministrazione, Finanza e Controllo ricoprendo
ruoli di responsabilita crescenti presso un‘importante realtd multinazionale, fino ad assumere la
posizione di Chief Financial Officer. Mi sono occupato della gestione di futte Je attivitd amministrative a
sostegno della govemance strategica, con Pobiettive di oftimizzare le performance e ridurre i costi
aziendali, in una logica funzionale volta allo sviluppo del “core business” ed al contemporanea presidio
puntuale dei dali e dei processi. Ritengo di essere un professionista polivalente con un'esperienza che
miscela un background di competenze in ambito Amministrazione, Risorse Umane, Sicurezza,
Procurement, IT, Comunicazione, con la capacity di ideare soluzioni innavative tese al miglioramento
det risuitati economici e finanziarie della socleta. Sono iscritto all'Albo dei Revisori Ufficiali dei Conti.
Svelgo atiivita di Consulenza Aziendale a fitolo gratuito per il Circuito Radio Marconi € sono componente il
~ Collegio Sindacale di AVIS Provinciale di Lecco.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da Apr. 2016 NOVARADIO A SRL (CIRCUITO RADIO MARCONI) Milano

Nominato recentemente nel CdA, ho le deleghe per il Controllo di Gestione, 12 Privacy e l'incarico di Datore df
Lavoro nelfambito della Sicurezza (D. Lgs. 81/2008) X :

AMMINISTRATORE DELEGATO

DaOftt. 2015 MICHELE FERRARIS SRL Milano
Holding Company of FERRARIS ENERGIA SRL; MICHELE FERRARIS SINERGA SRL; ENERGIA &
RISFARMIO SRL
SINDACO UNicO

Da Oft. 2015 FERRARIS ENERGIA SRL Milano

www.ferrgrisenerqio.it - & la principale societd operativa del Gruppo Michele Ferraris, che da oltre 80 anni opera
nel seftore energetico e in particotare nelfa fomitura df prodofii energetici per if riscaldamento, nelfa erogazione di
servizi per il riscalkdamento e ia climatizzazione, nefla progeftazione, costruzione e gestione di impiantistica di -
tipo innovativo finalizzata al raggiungimento deli'efficienza energstica di edifici civill e det terziario ed &l rispetto
per FAmbiente. Nell'ambito di una collaborazione “part-time” mi occupo di controllo di gestione, problematiche
societarie, finanza straordinaria, fornazione e sicurezza (D. Lgs. 81/2008)

CONSULENTE AZIENDALE

Da Feb. 2015 CUS MILANO T — Wilano

I CUS Milano @ l'associazione sportiva dedita alfa diffusione e al patenzismento delfattivitd sportiva allinterno di
tutte e Universita di Milano da oftre 60 anni. L 'altivita del CUS Milano si sviluppa attraverso la promozione dello
sport di base, delfo sport agonistico e dell'attivifd fisica ludico-sportiva intesa anche come forma df aggregazione.

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Da Ago. 2014 MA.GL.GA. SPA. Casargo {Lc)

Societé Immabiliare proprietaria, tra I'altro, del Villaggi Turistici: L'Qasi dei Celti {Dorio} e L'Casi del Viandante
{Dervio) - hitp:/ivww.oasideiceltl com/ - hitpfwwvr.oasidetviandante.com/

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Mag. 2013 LARIO PLATING TECHNOLOGY Olginate (Lc)
Nov. 2015 Rete di Imprese formata da: Ofomec 8r, SEI Sri— Servizi Elelironici industriali e Metallurglca Rusconi Sri

_PRESIDENTE DEL COMITATO DI GESTIONE

Gen. 2012 METALLURGICA RUSCONI SRL Olginate (Lc)

Nov. 2015 Industria Metallurgica: Trafileria e produzione derivaif vergella

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

Impiegato con linquadramento contrattuale di quadro, lavoravo con un part-time verticale di tre
giorni la settimana, occupandomi di amministrazione, gestione def personale e della sicurezza con i
ruolo di "Preposto” ai sensi del D.Lgs. 81/2008, anche per la “Casa madre” Otomec Sii

Ott. 2010 OTOMEC SRL www ofomec.it ‘ Olginate {L¢)

Apr. 2015 Industria Meccanica: Costruzione di macchinari e implanti per il trattamento galvanice dei mefalli



CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Consigliere di Amministrazione di Otomec S.rl. & della Confrollata Metallurgica Rusconi Sri,
con delega alla Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro (D. Lgsl. 81/2008).

Il ruolo prevede, inoitre, Ia responsabilita dell'area Amministrativa, Fiscale e Gestione del
Personale.

in tale ambito ho creato nel 2013 Lario Plating Technology, di cui sono stato Presidente. Si
tratta di una “Rete di Imprese” finalizzata all'ottenimento di agevolazioni fiscali e finanziarie,
lavorando su progetti innovativi,

Mar., 1987 RESEARCH INTERNATIONAL S.R.L. {ora TNS italia S.r.l) Milano
Set. 2009 Mutlinazionale operante nel sefiore dei Servizi perle Imprese (Ricerche di Mercato),
divisione italiana del gruppo Research Intemational, appartenente al gruppo WPP Group Ple, Dipendenti: ca 70 -
Falturato: ca 12 milioni ’
1991-20038  CFO E CONSIGLIERE DELEGATO
. Dirigente — Riporto a Group CFO Londra e CFO WPP Holding lialy
1989 - 1891 FINANCE DIRECTOR

‘Dirigente - Riporto a CEQ/Managing/Director Resesrch Intemational T

1’23;; FINANCIAL CONTROLLER

Jos
DESCRIPTION
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REALRZZATI

Quadro - Riporto a Group Finance Direclor

Presidio del sistema di governo economico e finanziario della societs, supervisionando tutfi gli
aspetti legali/societari e partecipando alla formulazione delle politiche di controllo direzionale e
di pianificazione strategica, nel rispetto delle normative in vigore e degli obieflivi finanziari
concordati con I'Headquarter.

* Definizione defla strategia finanziaria dell'azienda, tesa a ottenere il reperimento delle risorse
€ a garantire 10 sviluppo del business aziendale.

* Implementazione Budgst, Forecast e Actuals, in stretta sinergia con il personale interno e
coliaboratori esterni, nell'ottica di ottimizzare i processi decisionali della Direzione Aziendale,
presidiando I'equilibrioc economico & finanziario deila socleta.

* Reporting alla Casa madre in aderenza ai principi contabili US/UK GAAP e IFRS. utilizzando
i Sw Hyperion e Cartesis.

* Responsabilita Profit & Loss: moniteraggio costante del Conto Economico attraverso I'analisi
dei principali indici di bilancio al fine di identificare eventuali scostamenti degli obiettivi
assegnati ed implementare azioni correttive adeguate.

= Controllo di gestione e dei costi defle commesse attraverso un adeguato modello di “Time-
Sheet”.

* Responsabilita delle relazioni con i Revisori esterni (Collegio Sindacale) e con gli intemal
Auditors, riel rispetto dei principi del Sarbanes Oxley Act.

* Gestione del Team di funzione, costituito da 10 collaboratori, coordinando ie attivita,
favorendo Ia valorizzazione e la crescita delle competenze dei singoli attraverso la
verticalizzazjone delle responsabifita e il lavoro di squadra.

* Supporto nella risoluzione delle problematiche legali, societarie & fiscall, nella gestione degli
uffici, nelle attivita di “procurement”, nella gestione della “Privacy” e delia sicurezza nei luoghi
di favoro. :

* Controllo diretto di tutte le lave attinenti il personale con particolare riguardo a payrol,
contrattualistica, compensation & benefits, relazioni industriali, al fine di assicurare una
completa e corretta governance, nel rispetto delle norme vigenti e degli accordi aziendali.

= Collaborazione in ambito Information Technology e Comunicazione Aziendale organizzando
eventj e curando i rapporti con la stampa. .

R% Raggiunti tutti gli obiettivi prefissati nel rispetto dei tempi e delle politiche di contenimento dei

costi, mediante I'impiego ottimale delle risorse finanziarie ed umane a mia disposizione, in
anmonia con le guideline concordate con i vertici della sociefa,

.Y Grazie alla mia governance il reparto finanziario & stato riconosciuto a livello intemazionale

come uno dei miglior nella gestione del “Working Capital® (Capitale Circolante).

¥" Ottenuto il premio per la miglior gestione del Budget nell'ambito della conferenza dei CFO del
Gruppo Kantar. . - :

¥ implementate e controllate Je “Policy” aziendali, sviluppato un piano di "Business Continuity”
ed elaborato un Modello Organizzativo ai sensi della L. 23112001, con particolare riguardo
al'internal Audit. Le politiche introdotte in base alle direttive del Gruppo hanno consentito di
scoprire casi di abuso/frodi e di confiitto di interessi. ' S

¥ Contribuito allo start-up di due societa: Ia filiale italiana di Millward Brown e Research
Resources, uno “spin-off’ per Ia gestione delle “operations”™.

v Implementate, in seguito all'acquisizione delia Societa da} Gruppo WPP, fe sinergie peria
creazione di una vera e propria funzione di “procurement” al fine di ottenere significative
agevolazioni dai fomnitori.



ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI

1983 - 1986 .- Financial Controller presso Vitali S.p.A., Lecco
© .. Implementazione di un sistema contabile computerizzato, controllo di gestione, contability
* generale, attivitd commerciale, gestione del credito,

198421987 - Rulli Lecchesi Sas - Garlate (Lc)
Socio Accomandatario di una “StartUp™ per garantire il lavoro ai dipendenti e la continuita

- produttiva di rulli per macchine movimento terra, di una societd dichiarata fallita. Dopo pochi
- anni, per la persistents crisi del settore, sono stato nominato Liquidatore della stesa societa.

1981 - 1983 " Credit Manager presso Cariboni Paride S.p.A., Colico.
. Assistente al Consigliere Delegato e Responsabile del Recupero Crediti, coordinando gli affari
legali, contratti, assicurazioni, rapporti con enti pubblici.

':'1931‘ /" Responsabile Amministrativo presso Delna S.p.A. (Bh’vio), con Pobiettivo di ottimizzare il
) ‘ - sistema informativo contabile. . .

1974 -1980 . . Impiegato Amministrativo pfesso Metallurgica Rusconi S.r.1, Lecco.

CARICHE ISTITUZIONALI e SPORTIVE

1976 - 1983 % Consigliere del Comune di Lecco con Vincarico di Presidente della Commissione
. Consiliare Bilancio e Finanze. v ,
1997 — 2002 ** Consigliere Federale della Federazione Italiana Badminton (FSN def CONJ).

Responsabile per le Relazioni Internazionali,
1983 - 2012 Presidente de! Comitato Regionale Lombardo del FiBa
2009 ~ 2013 Membro della Giunta del Comitato Regionale Lombardo del CONI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o e
"‘ "Q

Svyor Laurea in Economia Aziendale - Universita Commerciale ‘L. Bocconi” di Milano, 1981.
: Maturita Scientifica - Liceo Scientifico Statale “G.B. Grassi” di Lecco, 1973, ’
AGGIORNAMENT Diploma di Communication Manager - SDA della Universita Bocconi di Milano, 1993
PROFESSIONALE Partecipazione a numerosi corsi di formazione organizzati dal CFMT (Centro di Formazione
: Manager del Terziario}, dal Gruppo Research international e dalla Holding WPP Group.
Iscrzione RuoLo Iscritto net Registro dei Revisori Contabili af n. 123780 daf 4 Gennaio 2002
LINGUE STRANIERE  Inglese: Eccellents sia parlato che scritto ‘
’ Francese: Buono a livello di conversazione & lettura.
CoMPETENZE Utilizzo quotidiano di strumenti informatici di Windows e MS Office.
INFORMATICHE  Byiona conoscenza di "Hyperion Enterprise” e "Cartesis” per attivits di *Reporting”,
- “Maconomy” e "Business Objects” per controlio di gestione e analisi dei dati.
‘ALTRO .. Sicurezza (D. Lgs. 81/08): Corso di 16h per la Formazione per Disigenti {giu.-lug. 2013)
ANACI: Corso di 72 h per 'abiiitazione professionale all'amministrazione dei condomini
: . {esame superato il 22 marzo 2018} ’
ALTRE ATTIVITA’ - HOBBIES

Mi piace vivere alfaria aperta e praticare attivitd sportive. | miei sport favoriti, che pratico tuttora anche a livello
agonistico, sono: Sci e Sci nautico, Badminton, Atletica Leggera. Ho una grande passione per la montagna che
frequento assiduamente con escursioni, amampicate o con lo sci alpinismo. Ho conseguito il brevetto PADI per le
immersioni subacquee. ' ' ‘

" Sono volontario della Croce Rossa ltaliana, certificato per le attivita di emergenza € con un brevetto USPS, Unita
Soccorso Piste da Sci. ,
Socio del Panathlon Ciub Lecco dal 1893 e del Rotary Club Lecco dal 2015.

DATI PERSONALI
Data di nascita: 06 Gennaig 1955 - Indirizzo: Via A. Volta, 30 - 23864 Malgrate (Lc)

LECCO, 31 MAGGIO 2016 Y Ly

Autorizzo il trattamento dei dat Persollali al sensi del D. Lgs. n. 196 def 30 giugno 2003,




