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Allegato 2)

SILEA SPA

CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO
MANUTENZIONE STRAORDINARIA:
SOSTITUZIONE DELLE LINEE FESTONE DEL

CARROPONTE RIFIUTI 1 LATO LECCO
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1. SCOPO DELLA FORNITURA

La presente specifica ha lo scopo di definire le caratteristiche tecniche per la fornitura e il
montaggio di nuove linee festone carroponte rifiuti dell'impianto di termovalorizzazione di
Silea S.p.A. sito in Valmadrera (LC).

2. OGGETTO DELLA FORNITURA E DATI TECNICI

L’oggetto della fornitura consiste nella sostituzione delle linee festoni di N° 1 carriponte della
fossa rifiuti, rispecchiando la configurazione attualmente montata. La fornitura comprende:

- linee festoni

- carrelli di trasporto linee festoni

- montaggio

- certificati e documenti
Si_specifica che € obbligatorio il sopralluogo per l'espletamento delle offerte. Sara
responsabilita della ditta fornitrice confermare o correggere, in caso di discrepanze, la lista
del materiale attualmente montato, rilevato dagli operatori Silea, e che elenchiamo nelle
pagine seguenti.

2.1 LINEE FESTONI

Le nuove linee festoni, oggetto della presente procedura, dovranno essere uguali a quelle
attualmente in uso, di seguito viene riportata la lista di cavi rilevati dagli operatori Silea. La
conferma di quanto in elenco dovra avvenire a cura della ditta partecipante, in fase di gara
(durante il sopraluogo obbligatorio).
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Carroponte 1
Ponte
Lungh
Nome cavo Adatto per composizione unEgm(]ezza descrizione
Festone 1 - WXPF/1 festonl/.posa 4G35 70 motore di sollevamento
mobile
Festone 2 - WXPF/2 festonl/.posa 8G2,5 70 ventilatore e freno
mobile sollevamento
Festone 3 - WXPF/3 festonl/.posa 8G2,5 70 motore carrello e freno
mobile
Festone 4 - WXPF/4 festonl/.posa 4G16 70 centralina olio benna
mobile
Festone 5 - WXPF/5 festonl/.posa 12G2,5 70 motore 1 ponte e freno
mobile
£ .
Festone 6 - WXPF/6 estonl/.posa 12G2,5 70 motore 2 ponte e freno
mobile
festoni/posa Interfaccia segnali
Festone 7-WXSCP1 mobile 1262,5 70 sollev./carrello e ponte
Profibus fes::gé/ifeosa 1X2X0,64L(AWG23/19) 80 Trasferimento dati
Carrello
Nome cavo Adatto per composizione LunEgr:tlezza descrizione
Festone 8 festonl/'posa 4G35 21 motore sollevamento
mobile
Festone 9 festonl/‘posa 4G16 21 centralina olio benna
mobile
Festone 10 festonl/‘posa 12G2,5 21 -
mobile
Festone 11 festoni/posa 12G2,5 21 -
mobile
Festone 12 festonl/‘posa 12G2,5 21 -
mobile
Encoder festonl/‘posa 7x1 schermato 90 Posizione benna
mobile
Profibus fes'::g;/iyloeosa 1X2X0,64L(AWG23/19) 31 Trasferimento dati
SILEA Spa
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2.2CARRELLI DI TRASPORTO LINEE FESTONI

[ carrelli che dovranno essere forniti devono essere identici agli attuali, di seguito dati
identificativi:

Carroponte 1
Ponte
Produttore Descrizione Codice produttore Allegato Numero
VAHLE Carrello 0347606/00-11 117 -12-065227 /5 14
Carrello di P9999997 costituito da
VAHLE trascinamento 0346202/00-11 317-42-065221/5 !
VAHLE Carrello fisso 0346253/00 217 -32-065271/2 1
Carrello
Produttore Descrizione Codice produttore Allegato Numero
VAHLE Carrello 0347606/00-11 117 -12-065227 /5 2
Carrello di P9999997 costituito da
VAHLE trascinamento 0346202/00-11 317-42-065221/5 !
VAHLE Carrello fisso 0346253/00 217 -32-065271/2 1
2.3 LAVORAZIONI

Il rilievo/identificazione dello stato di fatto, con la produzione dei relativi documenti,

lo smontaggio, lo smaltimento, il montaggio e tutti i mezzi d’opera, ed eventuali opere
provvisorie, necessari all’espletamento dei lavori saranno completamente a carico
dell’appaltatore e compresi nei prezzi esposti.

[ lavori non dovranno interferire con il normale funzionamento dell’altro carroponte, che
dovra rimanere in esercizio.

Potra essere valutata l'ipotesi di lavoro notturno.

2.4 COLLAUDO FUNZIONALE

Dovra essere garantita I'assistenza durante il collaudo finale, che consiste nella verifica
funzionale di ogni singolo segnale/alimentazione fem veicolato dai festoni del carroponte.
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2.5 CERTIFICAZIONI E DOCUMENTI

La fornitura sara considerata completa con la consegna delle dichiarazioni di conformita
DICO secondo le normative vigenti e i documenti “AS BUILT” relativi alle connessioni
eseguite.

3. GARANZIE

La fornitura dovra essere garantita per un periodo minimo di 12 mesi.

4. MODALITA’E TEMPI DI CONSEGNA DELLA FORNITURA

[ lavori andranno eseguiti in fermata generale indicativamente nel mese di Maggio 2023.
5. CORRISPETTIVO DELL’APPALTO

E stato stimato dalla stazione appaltante che 'importo a base d’asta soggetto a ribasso &
pari ad € 58.800 oltre a 1.200€ di oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso.

6. MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO

L’appalto e aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del
Codice.

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sara effettuata in base ai seguenti
punteggi:

PUNTEGGIO MASSIMO

Offerta tecnica 50
Offerta economica 50
TOTALE 100

7. _CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA

Per la parte tecnica verranno attribuiti i punteggi secondo i valori sotto riportati, il relativo
punteggio e assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o
assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto:

1- Certificazioni valide:

SILEA Spa
Via L. Vassena, 6 | 23868 Valmadrera (LC) | Tel. 0341.204411 | Fax 0341.583559 | info@sileaspa.it | www.sileaspa.it
Cap. Soc. € 10.968.620 i.v. | Cod. Fisc. ed iscrizione Registro Imprese di Lecco n. 83004000135 | P. lva 00912620135

5



SILEA

VALORIZZIAMO RISORSE
—

9001 quantita 6 punti
18001 quantita 6 punti.

2- Si preventivano 7 giorni lavorativi compreso il collaudo, ogni giorno di riduzione 6
punti fino a un massimo di 18 punti.

3- Estensione della garanzia oltre i 12 mesi minimi verranno dati 5 punti ogni 6 mesi di
estensione fino ad una garanzia massima di 36 mesi quindi un massimo di 4 estensioni
cioé 20 punti.

7.1 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’'OFFERTA ECONOMICA

Per la parte economica € attribuito all’elemento economico un coefficiente, variabile
da zero ad uno, calcolato tramite la Formula “bilineare”:

C = Aa / Amax

dove
C = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo
Aa= ribasso percentuale del concorrente i-esimo

Amax = ribasso percentuale piil conveniente

7.2 METODO DI CALCOLO DEI PUNTEGGI

Terminata l'attribuzione dei coefficienti agli elementi quantitativi, si procedera, in
relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi secondo il seguente metodo:
aggregativo-compensatore di cui alle Linee guida del’ANAC n. 2/2016, paragrafo VI, n.1.
Il punteggio per il concorrente i-esimo e dato dalla seguente formula:

P= c -P
dove
P = punteggio del concorrente i-esimo
C = coefficiente criterio di valutazione X per il concorrente i-esimo
P = punteggio criterio X
X =1, 2, .., n/J[indicare il valore di n, ovvero il numero di criteri di valutazione]

Essendo il punteggio tecnico assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della
presenza o assenza nell’offerta dell’elemento richiesto, al risultato della suddetta operazione
verranno sommati i punteggi tabellari, gia espressi in valore assoluto, ottenuti dall’offerta tecnica
del singolo concorrente.
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8. FATTURAZIONE E PAGAMENTI

Con il pagamento del corrispettivo I'appaltatore si intende compensato di ogni qualsiasi suo avere
connesso o conseguente al servizio, senza alcun diritto a nuovi o maggiori compensi.

Tutti gli oneri che l'appaltatore dovra sostenere per I'adempimento degli obblighi fissati nel
presente capitolato saranno compensati in base al prezzo presentato in sede di offerta, senza che
I’'appaltatore abbia nulla di ulteriore da pretendere per qualsiasi ragione o titolo.

Entro 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura, sara accertata, da parte del Direttore
dell'esecuzione del contratto, la regolare esecuzione del servizio. La liquidazione dei corrispettivi
avverra entro i successivi 30 giorni, salvo insorgano fondate contestazioni sulla fattura stessa e
previa acquisizione della documentazione attestante il versamento dei contributi obbligatori e la
regolarita fiscale, con determinazione quindi di un termine superiore a quanto previsto dall'art. 4,
comma 2, del D.Igs. 231/2002, in ragione di esigenze operative di Silea SpA correlate ai vincoli di

legge.

Per gli eventuali ritardi o sospensioni dei pagamenti in seguito ad esito negativo dei controlli
sopraddetti, I'appaltatore non potra opporre eccezioni alla Stazione Appaltante, né avra titolo al
risarcimento del danno, né ad alcuna pretesa.

In caso di crediti maturati da Silea SpA, dovuti o generati da errori di fatturazione, omissione di
servizi, danni o risarcimenti, penali, sanzioni amministrative e contestazioni, questi dovranno essere
restituiti a Silea sotto forma di note di credito contestualmente alla fatturazione dei corrispettivi del
mese successivo alla maturazione del credito e/o Silea, previa comunicazione scritta, provvedera
alla compensazione dell’'importo negli stessi termini.

In caso di ritardato pagamento o restituzione delle somme richieste da entrambe le parti, i creditori,
decorsi i termini di pagamento senza giustificati motivi, potranno esigere I'applicazione di interessi
di mora, per ritardato pagamento.

| pagamenti con scadenze 31/08 e 31/12 verranno posticipati rispettivamente al 10/09 e 10/01.
Qualora la fattura dovesse pervenire oltre il 10 (dieci) del mese successivo alla data di emissione, il
pagamento slittera al mese successivo.

Si informa che alla data odierna la nostra Societd si trova ed opera in regime di scissione dei

pagamenti (split payment).

Le fatture dovranno contenere i seguenti dati:
- quantitativo effettivamente smaltito;

- numero CIG;
- tariffa, cosi come derivante dall’offerta presentata in sede di gara.
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9. PERSONALE IN SERVIZIO

L’Appaltatore deve espletare il servizio con personale dallo stesso retribuito nonché provvedere, a
propria cura e spese, alla completa osservanza delle vigenti disposizioni di legge e regolamenti con
particolare riguardo alle norme sulla tutela della liberta e della dignita dei lavoratori, sulla loro
sicurezza ed incolumita.

L'Appaltatore si obbliga ad applicare, nei confronti dei lavoratori dipendenti, condizioni retributive
pari a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro vigenti di categoria durante tutto il periodo
della validita del presente appalto.

Tutti i lavoratori suddetti devono essere assicurati presso I'INAIL contro gli infortuni sul lavoro e
presso I'INPS per quanto riguarda le malattie e le assicurazioni sociali.

La societa, qualora riscontrasse o gli venissero denunciate da parte dell’lspettorato del Lavoro,
violazioni alle disposizioni sopra elencate, si riserva il diritto insindacabile di sospendere i pagamenti
sino a quando I'lspettorato del Lavoro non abbia accertato che ai lavoratori dipendenti sia stato
corrisposto il dovuto, ovvero che la vertenza sia stata risolta.

10. _TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutte le comunicazioni con gli operatori economici e I'invio di documentazione relativa alla presente
procedura di affidamento saranno effettuate utilizzando quale unico strumento l'indirizzo di posta
elettronica certificata indicato dagli operatori, ai sensi degli art. 52 Codice e dell’art. 5-bis del D.Lgs.
82/2005.

Con l'invio della documentazione I'operatore economico dichiara, ai sensi dell’art. 13 del GDPR, di
essere informato che:

- le finalita e le modalita del trattamento dei dati conferiti riguardano esclusivamente lo svolgimento
delle funzioni istituzionali dell’Amministrazione appaltante;

- il conferimento dei dati ha natura obbligatoria;

- i dati potranno essere comunicati e/o diffusi unicamente ai fini delle comunicazioni obbligatorie
per legge ovvero necessarie, ai sensi delle vigenti disposizioni legislative e regolamentari, al fine
della verifica della veridicita di quanto dichiarato.

In relazione al trattamento, I'appaltatore potra esercitare presso le competenti sedi i diritti previsti
dal Capo Il - Diritti dell'interessato (Artt. 12-23) del GDPR.

Il titolare del trattamento dei dati conferiti & Silea SpA.

11. SISTEMA DI GESTIONE INTEGRATO AZIENDALE E PROCEDURE.

Silea SpA ha implementato un sistema di gestione integrata qualita-ambiente-sicurezza-energia
certificato secondo le norme UNI EN ISO 9001, UNI EN I1SO 14001 — EMAS, UNI ISO 45001 — UNI CEl
EN ISO 50001. In tale contesto e stato indispensabile istituire delle procedure per la gestione e il
controllo delle attivita “critiche” dal punto di vista dell’ambiente, della sicurezza e della qualita.
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L'appaltatore e tenuto a rispettare le procedure e le istruzioni operative di propria competenza, che
gli verranno consegnate, in modo da soddisfare gli standards prefissati dalla direzione nel
documento “politica societaria per 'ambiente, la sicurezza e la qualita”.

La societa dichiara di avere preso visione della politica aziendale Ambiente, Sicurezza e Qualita e di
accettarla in ogni sua parte.

12. PENALITA’

In caso di inadempimento e di mancato rispetto anche di una sola delle disposizioni contenute nel
presente capitolato, imputabile all’Appaltatore, la societa, oltre ad imporre I'esatto adempimento
potra applicare, a proprio insindacabile giudizio, delle penali che, in relazione alla gravita
dell'inadempimento, saranno stabilite da un minimo di € 500,00 ad un massimo di € 5.000,00,
secondo le seguenti modalita:
- €500,00 per inadempimenti di lieve gravita;
- da€501,00 ad € 1.500,00 per inadempimenti di media gravita ovvero dopo I"applicazione
di una penale di lieve entita per la medesima fattispecie;

- da€1.501,00 ad € 5.000,00 per inadempimenti di rilevante gravita ovvero dopo
I'applicazione di una penale di media entita per la medesima fattispecie.

Qualora venga riscontrata dal competente Ufficio I'insorgere di casi di inadempimento, questo
procedera a far notificare, secondo le procedure di legge, le contestazioni a carico dell'Impresa
appaltatrice, con l'invito a produrre le proprie controdeduzioni entro il termine di dieci giorni dalla
data della notifica.

L'applicazione delle penali non pregiudica la possibilita per SILEA SpA di chiedere il risarcimento di
eventuali maggiori danni, nei limiti previsti dalla normativa vigente.

13. ESECUZIONI D’UFFICIO

Verificandosi gravi deficienze od abusi nell’ladempimento degli obblighi riportati nel presente
capitolato ed ove I’Appaltatore, regolarmente diffidato, non ottemperi agli ordini ricevuti, SILEA SpA
avra la facolta di ordinare e far eseguire d’ufficio, a spese dell’Appaltatore, i lavori necessari per la
regolare esecuzione della fornitura.

14. OBBLIGHI DELLA DITTA APPALTATRICE RELATIVIALLA TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI
FINANZIARI

La Ditta Appaltatrice & tenuta ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge n.
136/2010 al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al presente appalto.
Ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136/2010 e del Decreto Legge 187 del 12.11.2010 “Misure urgenti
in materia di sicurezza”:
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— i pagamenti devono avvenire esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale
ovvero con altri strumenti di pagamento idonei a garantire la piena tracciabilita delle operazioni;

— i contraenti hanno I'obbligo di comunicare alla Stazione Appaltante gli estremi identificativi dei
conti correnti dedicati entro sette giorni dalla loro accensione o, nel caso di conti correnti gia
esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni finanziarie relative ad una commessa pubblica;
— i contraenti hanno I'obbligo di indicare le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad
operare su di essi nonché provvedono, altresi, a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi:
il contraente assume |’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari.

L’Appaltatore, il subappaltatore o il subcontraente che ha notizia dell’inadempimento della propria
controparte agli obblighi di tracciabilita finanziaria di cui all’art. 3 comma 8 della Legge 136/2010 ne
da immediata comunicazione a SILEA SpA ed alla Prefettura di Lecco.

La violazione degli obblighi previsti dal suddetto art. 3 della Legge 136/2010 determina la risoluzione
di diritto del presente contratto.

15. RISPETTO CODICE ETICO, MODELLO 231, PTPC

L’Appaltatore dichiara di aver preso visione del Codice Etico di Silea SpA e del Piano triennale
prevenzione della corruzione pubblicati sul sito societario e di accettarli.

L'Appaltatore prende visione e condivide anche la politica qualita ambiente e sicurezza.

La violazione di tale impegno comporta I'automatica esclusione dal presente affidamento.

16. SUBAPPALTO

Il subappalto € ammesso in conformita all’art. 105 del D.Lgs. 50/2016.
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