










Fac simile di lettera di segnalazione/denuncia 

 
 

 Spett.le 

 ORGANISMO DI VIGILANZA 

 Via Leonardo Vassena, 6 

 23868 Valmadrera (LC) 

 e-mail: organismo.vigilanza@sileaspa.it 

 

OGGETTO: Segnalazione di violazioni 

 

In ottemperanza alle disposizioni relative le procedure riguardanti violazioni di principi e norme, pubblicate 

sul sito web, segnalo che il dipendente …………………………………………………………………………, in violazione del 

 Modello di organizzazione D.Lgs. 231/2001 

 Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione ex lege 190/2012 

 Codice di comportamento 

nell’espletamento delle proprie funzioni tiene comportamenti non consoni che possono dar luogo a profitti 

illeciti   a favore      ovvero     in danno    della Società. 

In particolare il dipendente nell’espletamento delle sue mansioni tiene comportamenti in violazione dei 

principi etici e comportamentali previsti dai documenti sopra indicati, quali (descrivere) …………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

oppure 

in particolare il dipendente in occasione di (illustrare la circostanza) …………………………………………………………… 

ha agito in modo da far presumere una frode (descrivere) …………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

A sostegno di quanto segnalato (eventuale) allego la seguente documentazione: 

- ……………………………………… 

- ……………………………………… 

Confidando nella riservatezza di quanto sopra, resto a disposizione per chiarimenti e porgo distinti saluti. 

 

    In fede  

    ______________ 

 

Nome e cognome ……………………………………………………………… 

Se dipendente: Mansione svolta ……………………………………………………… 

Se non dipendente:  Indirizzo ……………………………………………………………………………………………………………………… 

Telefono …………………………………………………………        E-mail ………………………………………………………………………… 

mailto:organismo.vigilanza@sileaspa.it

