SILEA S.p.A.

. Q Societa Intercomunale Lecchese per I'Ecologia e I'Ambiente S.p.A.
S I LE/ \ Via Leonardo Vassena, 6 - 23868 Valmadrera (LC)

VALORIZZIAMO RISORSE
. —
PERCENTUALE ANNO 2020
gennaio- febbraio- marzo- aprile- maggio- giugno- luglio- agosto- settembre- ottobre- novembre- dicembr

ORE/MESE 20 20 20 20 20 20 p1] e-20  totale-20
ORE 415 397 445 421 397 421 463 421 445 439 421 427 5113
LAVORABILI
ORE ASSENZA 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
% 0,00% 0,00% 6,74% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,59%
ASSENTEISMO

PERCENTUALE ANNO 2020
gennaio- febbraio- marzo- aprile- maggio- giugno- luglio- agosto- settembre- ottobre- novembre- dicembr
ORE/MESE 20 20 20 20 20 20 20 e-20  totale-20
ORE 708 678 758 718 678 718 788 718 758 748 718 728 8712
LAVORABILI
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ORE ASSENZA
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ASSENTEISMO
PERCENTUALE ANNO 2020
gennaio- febbrai marzo- maggio- giugno- luglio- agosto- settembre- ottobre- novembre- dicembr
ORE/MESE 20 0-20 20 aprile-20 20 20 20 20 20 20 20 e-20  totale-20
ORE 7388 6960 7511 6996 7162 7214 7794 7270 7716 7960 7891 7964 89823
LAVORABILI
254 221 529,5 289 414,5 252,5 101,5 126 103 166,5 277,5 269 3004
ORE ASSENZA
% 3,44% 3,18% 7,05% 4,13% 579%  3,50% 1,30% 1,73% 1,33% 2,09% 3,52% 3,38% 3,34%
ASSENTEISMO




SILEA S.p.A.

. O Societa Intercomunale Lecchese per I'Ecologia e I'Ambiente S.p.A.
S I LEI \ Via Leonardo Vassena, 6 - 23868 Valmadrera (LC)

VALORIZZIAMO RISORSE
L r——

PERCENTUALE ANNO 2020
gennaio- febbraio- marzo- aprile- maggio- giugno- luglio- agosto- settembre- ottobre- novembre- dicembr

ORE/MESE 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 e-20 totale-20
ORE 3687 3373 3753 3695 3497 3853 4296 3908 4371 4463 4339 4386 47622
LAVORABILI

28 52 211,5 24 79,5 62 30,25 0 60,75 91,5 16 16 671,5
ORE ASSENZA
% 0,76% 1,54% 5,64% 0,65% 2,27% 1,61% 0,70%  0,00% 1,39% 2,05% 0,37% 0,36% 1,41%
ASSENTEISMO

NOTA: Le ore di assenza riportate comprendono assenze per malattia, infortunio, oltre ad assenze non retribuite. Sono escluse le ferie, permessi previsti dal
CCNL e banca ore.

NB : DAL 1/1/2017 I'orario settimanale di lavoro & passato dal 36 a 38 ore per applicazione del CCNL 18/07/2016.



